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Die BRUDER Spielwaren GmbH + Co. KG ist ein dynamisches wachsendes Unternehmen mit weltweiten 

Exportaktivitäten in über 70 Länder. Als einer der führenden Hersteller von modellmäßigen Spielfahrzeugen aus 

Kunststoff im Maßstab 1:16 suchen wir für unseren Unternehmensstandort Fürth-Burgfarrnbach mit ca. 480 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 

Prozessoptimierer (m/w/d) 
Ihre Aufgaben: 

 Musterung von Neu- und Bestandswerkzeugen, sowie Farb- und Materialmusterungen 

 Erstellung und Verwaltung der Musterberichte und Prüfanweisungen 

 Festlegen, korrigieren, pflegen und überwachen der Prozessparameter 

 Analyse und Optimierung bestehender Fertigungs- und Rüstprozesse 

 Schulung und Unterweisung der Verfahrensmechaniker (m/w/d) bei neuen Technologien oder Produkten 

 Unterstützende Mitarbeit bei der Konstruktion und Auslegung der Werkzeuge 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Ausbildung zum Verfahrensmechaniker (m/w/d) für Kunststoff- und Kautschuktechnik oder 

vergleichbaren Beruf, mit weiterführender Ausbildung zum Meister oder Techniker 

 Mehrjährige Erfahrung in der 1K und Mehrkomponenten Spritzgusstechnik 

 Erfahrung in der Auslegung von 1K und Mehrkomponenten Spritzgusswerkzeugen 

 Sehr gutes technisches und räumliches Denken 

 Ausgeprägte Problemlösungskompetenz und Kommunikationsfähigkeit 

 Hohes Maß an Eigeninitiative und Zuverlässigkeit 

 Fundierte Anwenderkenntnisse im Bereich ERP-Systeme und MS-Office Programmen 

Wir bieten: 

    Eine langfristige Beschäftigung in einem innovativen und zukunftsorientierten Familienunternehmen 

     Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 

     Eine leistungsgerechte Vergütung inklusive betrieblicher Sozialleistungen 

     Ein modernes und angenehmes Arbeitsumfeld 

     Möglichkeiten zur Weiterbildung 

Wenn auch Sie zukünftig zum Erfolg unseres Unternehmens beitragen wollen, können Sie Ihre aussagefähige 

Bewerbung unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins auch per Post an unsere Abteilung 

Personalwesen senden. 
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